ESTATUTOS
SOCIEDAD ESPANOLA DE OFTALMOLOGIA

Articulo 1.°

1. Con la denominacion <<Sociedad Espafiola de Oftalmologia>> se
constituye una asociacion al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22
de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y normas
complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la
citada Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y las disposiciones
complementarias de desarrollo.

La Sociedad Espafiola de Oftalmologia es de ambito nacional y su sede
actual, asi como la sede administrativa y la Secretaria General es la
calle Arcipreste de Hita, 14, 1.° Derecha, 28015 Madrid.

2. La Sociedad Espafola de Oftalmologia tiene como finalidad primordial la
promocion y defensa de la oftalmologia en sus diversos aspectos, como
disciplina cientifica, como prestacién sanitaria y como profesion,
fomentando con todo ello la calidad de la atencion médica oftalmoldgica,
impulsando todas aquellas medidas que vayan en beneficio de la salud
visual de la poblacién, advirtiendo contra aquellas que pudieran hacerse
en sentido contrario.

Sus objetivos son, entre otros:

-Promover la investigacion en el campo de la oftalmologia.

-Exigir, ante cualquier instancia y siempre que resulte preciso, que
quienes realicen prestaciones relacionadas con la salud
oftalmolégica obtengan, previamente, la formacién adecuada y
necesaria.

-Informar, a las distintas administraciones sanitarias, acerca de la
postura de la Sociedad Espafiola de Oftalmologia en relacién con
las prestaciones oftalmolégicas desde el punto de vista de su
calidad, medios, organizacion y cualquier otro aspecto que sea
considerado de interés por la Asociacion.

-La defensa de los intereses profesionales de los médicos
especialistas en Oftalmologia.

-Colaborar con Universidades, Hospitales y Administraciones
Publicas, informando de cuanto sea de interés para el
mantenimiento y promocion de la Oftalmologia como ciencia,
como especialidad médica, como prestacion sanitaria y como
disciplina de estudio en los distintos programas de formacion de
meédicos o0 no, en que se incluya dicha materia.

-La realizacion de cualquier otra actividad que sea considerada
atil por la Sociedad Espafiola de Oftalmologia, para la mejor
consecucion de sus fines.



Articulo 2.°

1. La Sociedad sera regida, con facultades soberanas para resolver los
asuntos sociales, por sus socios reunidos en Asamblea General.

Su gobierno, administracién y representacién correspondera a la Junta
Directiva designada conforme con los articulos 6.° y 7.° y concordantes
de estos Estatutos.

Tanto la Asamblea General como la Junta Directiva adoptaran sus
acuerdos por mayoria de votos presentes, salvo en los casos que se
establezca otro quorum distinto por estos Estatutos o por su
Reglamento.

2. La Junta Directiva se compondra de un Presidente, un Vicepresidente,
un Secretario General, un Vicesecretario Tesorero y el Director de la
Revista cientifica de la Sociedad titulada <<Archivos de la Sociedad
Espafiola de Oftalmologia>>, a que se refieren los articulos 15y 16 de
estos Estatutos, y los vocales representantes que resulten elegidos por
cada una de las autonomias del Estado Espafiol.

3. Los componentes de cada autonomia elegiran por si mismo su
representante en la Junta Directiva con arreglo a los periodos de tiempo
que marca el articulo 7.°.

Articulo 3.°

1. La Asamblea General es el 6rgano supremo de la Asociacion y estara
compuesta por todos los socios.
Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y
extraordinarias. La ordinaria se celebrarda una vez al afio (en
septiembre, coincidiendo con el Congreso anual de la Sociedad); las
extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo aconsejen, a
juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito una tercera parte de los asociados, con expresion
concreta de los asuntos a tratar.

2. Las convocatorias de las Asambleas Generales, sean ordinarias o
extraordinarias, seran hechas por escrito, expresando el lugar, dia y
hora de la reunién, asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y
dia sefialado para la celebraciéon de la Asamblea General en primera
convocatoria habran de mediar al menos 30 dias, pudiendo asimismo
hacerse constar, si procediera, la fecha en que se reunira la Asamblea
General en segunda convocatoria.

3. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
guedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando
concurran a ella la mayoria de los asociados con derecho a voto, y en
segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados con
derecho a voto.



4. Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de los votos de los
asistentes, salvo cuando se trate de Modificacion de Estatutos,
Expulsion de Socios o de Asamblea General Extraordinaria, en los que
la mayoria ha de ser de dos tercios de los asistentes.

5. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a.) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

b.) Examinar y aprobar el estado de cuentas.

c.) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a
las actividades de la Sociedad.

d.) Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

e.) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.

f.) Modificacion de Estatutos.

g.) Expulsién de socios a propuesta de la Junta Directiva.

h.) Cualquier otra que no sea de la competencia exclusiva de la
Asamblea Extraordinaria.

6. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a.) Disolucién de la Sociedad.

b.) Disposicion o enajenacion de bienes.

c.) Asuntos que siendo competencia de la Asamblea General Ordinaria,
tengan caracter de importancia y de urgencia tal que tengan que ser
tratados antes de la proxima Asamblea General Ordinaria.

Articulo 4.°

La Junta Directiva tendra las siguientes facultades ademas de las
contenidas en los Estatutos y Reglamentos de esta Sociedad.

1.° Representar a la Sociedad en juicio y fuera de él, ante toda clase
de personas y entidades, ya sean publicas o privadas, con la
intervenciéon de los Tribunales o sin ella, pudiendo promover, entablar y
autorizar o no cualquier expediente o accién judicial o administrativa,
tanto en demanda como en defensa de la Sociedad, ya sea ante
cualquier autoridad u organismo y ante toda clase de juzgados y
Tribunales.

2.° Convocar la Asamblea General en la forma establecida en los
presentes Estatutos y en el Reglamento de esta Sociedad.

3.2 Formular y autorizar los balances y cuentas que deban someterse
a la Asamblea General de Socios.

4°  Proponer a la Asamblea General la admision o ingreso y la baja
de los socios de acuerdo con los articulos 11 de los Estatutos y 13 del
Reglamento.

5. Nombrar el personal administrativo y subalterno que precise para
el desarrollo de su gestion.

6.° Dirigir y gestionar, de una manera constante, las actividades
sociales y el desarrollo de su administracién, con amplias facultades;
autorizar y efectuar el cobro de la cuota a que se refiere el articulo 12 de
estos Estatutos, asi como toda clase de cobros y pagos de toda clase y



cuantia; abrir cuentas corrientes y cancelarlas o disponer de ellas parcial
o totalmente en cualquier entidad bancaria, incluso en el Banco de
Espafia.

7.° Arrendar bienes, muebles o inmuebles de o para los servicios de
la Sociedad, firmando los contratos correspondientes.

8.° Todas las atribuciones que, en orden a la mas completa gestiéon
del objeto de esta Sociedad, no estén expresamente confiadas a otro
organo de la misma.

9.°  Otorgar poderes generales para pleitos, cuando precisen, a favor
de los Abogados y Procuradores de los Tribunales.

Articulo 5.°

1. La Junta Directiva estara representada en Madrid por una Junta
Permanente, que estara constituida por:

Presidente.

Vicepresidente.

Secretario General.

Vicesecretario Tesorero.

Director de la Revista.

Vocal representante de la Autonomia de Madrid.

2. Esta Junta Permanente tendra las mismas atribuciones y facultades
gue la Junta Directiva exclusivamente para todas aquellas cuestiones
gue por su caracter urgente no pueden ser demoradas hasta la
proxima reunién prevista de la Junta Directiva.

3. El Presidente y el Secretario General de la Junta Directiva, podran
ejercitar, personal e individualmente, actuando indistintamente
cualquiera de los dos, previa notificacién al otro, las facultades
contenidas en el articulo 4.°, nimeros 1.°, 6.° y 9.° y ademas las
siguientes:

a) Practicar toda clase de requerimientos notariales o de otra clase.

b) Promover los procedimientos que sean pertinentes, incluso dentro
de la via judicial, para el cobro de las cuotas y de cuantas
cantidades se adeuden a la Sociedad.

c) Prestar confesion judicial, absolviendo las posiciones que se
formulen, ante cualquier Juzgado o Tribunal de cualquier
Jurisdiccion y clase, en los casos en que a tales efectos, sea
citada la Sociedad en la persona de su representante legal.

4. El Vicepresidente sustituira en cuanto sea preciso, y con todos sus
deberes y derechos, al Presidente de la Sociedad.

5. El Vicesecretario Tesorero cumplira cerca del Secretario General
idéntica mision que el Vicepresidente con la Presidencia.



Articulo 6.°

La Sociedad elegira por sufragio los miembros de la Junta Directiva, los
cuales podran residir en cualquier localidad de la nacion.

a) Condiciones para presentarse a la Junta Directiva:

-Ser socio con una antigiiedad superior a 10 afios.

-Para acceder a la Presidencia y a la Vicepresidencia tendra que
haber ocupado un cargo anterior en la Junta Directiva.

-Para acceder a Director de la Revista tendra que tener una
antigiedad de cuatro afios en el Consejo Editorial.

Articulo 7.°

Cada cuatro afos se elegira nueva Junta Directiva. Ninglin miembro de
la Junta Directiva podra ser reelegido hasta transcurridos por lo menos
cuatro afios, contados desde su Ultimo cese.

Articulo 8.°

Una vez renovada la totalidad de la Junta Directiva, la duracién en
funciones de cada uno de sus miembros sera de cuatro afos.

El Secretario General, Vicesecretario Tesorero y el Director de la Revista
pueden presentarse a la reeleccion una vez.

Articulo 9.°

El dia inaugural de cada Congreso se celebrard una Sesion Informativa
preparatoria de la Asamblea General en la que la Junta Directiva
informara a respecto de, solicitudes de nuevos socios, cuentas y asuntos
gue conciernan al pasado ejercicio y a la vida de la Sociedad. También
se dara cuenta de los cargos vacantes de la Junta Directiva, propuestas
para la celebracion de préximos congresos, publicaciones futuras, etc.
de acuerdo con el Reglamento (arts. 5.°, 7.° y 9.9); abriéndose asi el
plazo final de presentacion de candidaturas y propuestas, que seran
votadas en la Asamblea General, que se celebrara entre uno y tres dias
después de la Sesion Informativa preparatoria.

La fecha de la presentacion de candidaturas y propuestas para el
Congreso, sera del 1 de julio al 31 de agosto del afio de la celebracion
del congreso en curso.

Para la Ponencia, Mesa Redonda y Comunicacion solicitada la fecha
sera hasta el 15 de septiembre del afio en curso.

Articulo 10.°

La Sesién Inaugural Oficial y solemne de cada Congreso se iniciara con
la lectura de la Memoria del congreso anterior por el Secretario General,



previa autorizacion por la Presidencia; a continuacion el Presidente de la
Sociedad pronunciara el obligado discurso de ritual.

A continuacion podran tomar palabra las autoridades asistentes al acto
en el orden protocolario establecido.

Finalizara el acto cuando el Presidente Oficial del acto, declare
inaugurado el Congreso y levante la sesion.

A continuacion las actividades cientificas se iniciaran segun el horario
previsto; a las que podran asistir todos los asistentes inscritos al
Congreso.

Articulo 11.°

1. Admisiones o ingresos.- Para ingresar como miembro o socio de la
Sociedad serd necesario que el interesado solicite del Secretario
General y que sea presentado por dos socios de numero.

2. Los socios seran de las siguientes clases:
a) De numero: constituida por aquellos que posean el titulo de

Médico Especialista Oftalmélogo o se hallan en periodo de
formacién, los cuales tendrdn derecho a presentar
comunicaciones, a intervenir en la discusion de la misma y voz y
voto en las sesiones administrativas y de todo orden.

b) De mérito: constituida por aquellos socios de niumero que lleven
perteneciendo a la Sociedad un minimo de cuarenta afios sin
interrupcion.

c) Protectores: formada por aquellos que no reldnen las condiciones
determinadas en los apartados a) y b) de este articulo. Estos
podran asistir a todas las reuniones, excepto a las sesiones
administrativas no teniendo ni voz ni voto en las Asambleas
Generales.

d) Honorarios: constituida por los que nombre la Sociedad en
Asamblea General por mayoria de votos presentes, entre las
personas de relieve de Espafa o del extranjero, con los requisitos
gue determina el articulo 12 del Reglamento.

3. Bajas o0 ceses.- Se podra causar baja o cesar como socio de la
Sociedad por muerte 0 a peticion propia, asi como por acuerdo de la
Asamblea General adoptado por la mayoria de votos presentes.

Articulo 12.°

Los recursos econdémicos para el desarrollo de los fines y actividades de

la Asociacion seran los siguientes:

a) Para atender los gastos de la Sociedad cada miembro de la misma
satisfar4 anualmente la cuota acordada en el tltimo Congreso.



b) Las cuotas de entrada, periddicas y/o extraordinarias.

c) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma
legal por parte de los asociados o de terceras personas.

d) Cualquier otro recurso licito.

El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el
31 de diciembre de cada afio.

Articulo 13.°

La Sociedad carece de Patrimonio. En el momento de esta modificacion
de estatutos, tiene 12.000 euros (DOCE MIL EUROS), de su
presupuesto cuyo limite actual se estima en la cantidad de 90.000 euros
(NOVENTA MIL EUROQS).

Articulo 14.°

Las propuestas de modificacion de Estatutos podran ser hechas a la
Asamblea General por la Junta Directiva o0 por cualquier socio, que
aporte, en apoyo de sus propuestas, las firmas del 10% de los socios.

No sera valida ninguna propuesta de modificacion de estos Estatutos
sino fuese aprobada, al menos, por dos terceras partes de los
congresistas presentes en la sesion administrativa en que esta
proposicidén sea presentada.

Articulo 15.°

La Sociedad tendrd una revista cientifica propia y mensual titulada
<<Archivos de la Sociedad Espafiola de Oftalmologia>>, que recogeray
publicara las comunicaciones de los Congresos que merezcan ser
publicadas a juicio del Consejo de Redaccion y los articulos
seleccionados a este fin por el propio Consejo, remitidos por los socios o
por cualquier médico o cientifico espafiol o extranjero.

Articulo 16.°
Esta revista, a la que tendra derecho todos los socios, la regird un

Director, que sera de modo automatico Vocal de la Junta Directiva de la
Sociedad, en tanto que desempefie su cargo.



Articulo 17.°

a) La Asociacion no podra disolverse mientras haya 2/3 de socios que
deseen continuar.

b) Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada a efectos, por una mayoria de 2/3
de los asociados.

c) En caso de disolucion, se nombrara una comision liquidadora la cual,
una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo
destinara para fines benéficos (concretamente a cualquier institucion
social dedicada a la oftalmologia).

Articulo 18.°

D. José Manuel Benitez del Castillo Sanchez, como SECRETARIO
GENERAL DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE OFTALMOLOGIA, CERTIFICA:
que los presentes Estatutos han sido modificados por acuerdo de la Asamblea
General de socios, de fecha 23 de septiembre de 2016.

VoB.°
El Secretario El Presidente



